INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARACANAU - IPM

SESSAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARACANAU
Aos 08 (oito) dias do més de janeiro do ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco), as 09h20min (nove horas e
vinte minutos), na sede do Instituto de Previdéncia de Maracanau, situada na Av. I, n° 268, Jereissati |,
Maracanau, Ceara, reuniu-se em Sessdo Ordinaria o Conselho Municipal de Previdéncia. Em pauta 01.
Calendario de atividades para o ano de 2025; 02. Renovagdo do Conselho Municipal de Previdéncia;
03. Outras Deliberagées e Informes. Presentes além do presidente do Colegiado, Francisco Eudasio
Cosme de Menezes; os senhores e senhoras conselheiros e conselheiras titulares: André Martins Aragao;
Ciciliane de Castro Bezerra; Ana Paula da Silva Cavalcante; Elza Pena Sales; Francisco Jeferson Alves
da Silva Ribeiro e Yleen Acioly Mesquita, Andréa Cidalia Maria Oliveira Lima. Suplentes nesta
condi¢éo participaram: Danubia Nogueira da Rocha Chaves e Neuma Maria de Oliveira Pontes. Suplentes
que tiveram suas auséncias justificadas em razao da presenca dos titulares Maria Emanuella Eugénio da
Silva, Carlos Augusto de Almeida Junior e Jaira Rocha de Alcdntara Rossas. Além dos conselheiros e
conselheiras, se fez presente a sessdo o diretor-presidente Thiago Coelho Bezerra e os convidados Paulo
Sérgio Almeida - SISMA, Marina Vieira de Oliveira - SUPREMA e Nivia Marques Monteiro - Presidenta do
SUPREMA. As 10h20min (dez horas e vinte minutos), verificando a existéncia de quérum deliberativo, nos
termos da Lei Municipal n° 1.930 de 2012 e do Regimento Interno do Conselho, o presidente iniciou a sessao
solicitando que a conselheira Ciciliane de Castro secretariasse a sessao, e esta, em ato continuo, procedeu
a leitura da ata da sesséo anterior que ap6s os adendos dos conselheiros e conselheiras, foi aprovada por
unanimidade. O presidente Eudasio Menezes fez a apresentagao do calendario de reunides do conselho por
meses e colocou em votagdo, sendo aprovado por unanimidade. Em seguida o presidente Eudasio Menezes
sugeriu a discussao de alteracdo e divisdo do conselho deliberativo e conselho fiscal, explicando que logo
disponibilizaria a minuta da diviséo para colocar em debate depois. Porém, explicou também que a ideia do
conselho fiscal é ficar com cinco membros (titular e suplente) e o conselho deliberativo ficar com trés
membros (titular e suplente), mas que isso seria discutido, garantindo que nao enviaria para aprovagao antes
do conselho analisar e deliberar, mas que inclusive colocaria em discusséo a possibilidade de prorrogar o
tempo no CMP dos atuais conselheiros. A conselheira Elza explicou que se sente triste por ndo conseguir
fazer alteragdes no projeto de lei que esta na camara, pois infelizmente ndo passou pelo conselho antes. Em
seguida Paulo questionou a questdo da sua certificacdo e nomeagdo como conselheiro, que ainda nao havia
sido atendida sem resposta do diretor-presidente do IPM. Eudasio respondeu que esta orientagéo sairia ainda
este més acerca do assunto. O conselheiro Jeferson expds que o Eudasio, na condigao de presidente deveria
ter submetido ao conselho antes de ir para as maos do Thiago. Em seguida, a conselheira Neuma concordou
com o posicionamento de Jeferson. Eudasio explicou que foi sugerido, assim como esta fazendo agora com a
questdo da diviséo do conselho. Paulo se posicionou acerca do oficio que enviou para o Thiago ha quatro
meses, informando sobre sua certificacéo e indicagdo para compor o0 CMP como conselheiro. Em seguida o
presidente do conselho, Eudasio Menezes, solicitou que Thiago explicasse a minuta da Lei que divide o
conselho, solicitando, conforme as inquietagdes dos conselheiros, que levasse a minuta para o executivo,
apenas apos a devida discussdo e alteragdes sugeridas pelo CMP. Thiago concordou que sé levara ao
executivo, apds a deliberacdo do conselho, pedindo que na reunido seguinte do conselho, retorne com as
alteragdes da 1930, enquanto isso, discutissemos a 1929 que estd na Camara. Jeferson, mais uma vez,
ressaltou o pedido de que as minutas passassem pelo crivo do conselho, antes de ir para votagdo na
Camara. Thiago ressaltou que a 1929 néao foi alterada antes e ainda vai ser aprovada. Eudasio abriu o
momento de fala para os conselheiros previstos pelo regimento interno, sendo a ordem da seguinte forma:
Accioly, Elza, Jeferson, André, Danubia, Cidalia, Paulo, Nivea, Eudasio e Thiago. Tendo em vista que a
discusséo do tema tomaria muito mais tempo, o presidente Eudasio Menezes sugeriu que nos reunissemos
novamente, em reunido extraordinaria, no dia 14 de janeiro, para abordar alteragdes no projeto de lei 108 que
altera a lei 1929, e em seguida a 1930. As 12h01 por solicitagdo do presidente do Conselho, eu, Danubia
Rocha assumi os trabalhos da secretaria desta sessé@o, dando continuidade em substituicdo a conselheira
Ciciliane de Castro que, por motivo de forga maior, plenamente justificado, solicitou dispensa desta sessao.
Sendo a solicitagdo submetida ao plenéario pelo presidente do colegiado, e este a aprovou por unanimidade. O
diretor-presidente do IPM senhor Thiago Coelho propde a criagdo de uma regra de transi¢do, amparado no
artigo 106 da Emenda Constitucional 103 de 2019. O Conselheiro Acioly comenta que as faixas de
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contribui¢do previdenciaria do servidor estdo acima da faixa de contribuicdo do patronal e questiona se isso é
legal e se pode ser judicializado. Sugerindo ainda que a nova regra de transicdo siga o exemplo do estado em
relacdo a idade, pontos e contribuicdo. Thiago Coelho ficou de analisar a proposta. A conselheira Elza Sales
relata ter se sentido contrariada e muita chateada com o fato de o projeto de lei da reforma previdenciaria
municipal ter sido encaminhada para Camara dos vereadores, sem este Conselho ter tomada conhecimento
do fato e questiona se nossas contribui¢des para o documento serdo consideradas. Relata que na proposta
encaminhada, os professores s6 podem averbar 5 (cinco) anos e isso € muito ruim para a categoria, e mais,
segue Elza: houve uma elevagdo da idade para professor. Questiona sobre essas regras de transi¢do. Em
resposta o diretor-presidente do IPM reforca que sera resguardado o direito adquirido de cada servidor. O
conselheiro Jefferson relata que nesta proposta, a contribuicdo da prefeitura serd menor que a do servidor e
questiona se a base de contribuicdo é sobre o total da remuneragdo do servidor. O conselheiro André
Martins reforca a fala do conselheiro Jefferson e coloca sua preocupagao no sentido de que apenas estas
alteracOes na reforma néo serao realmente suficientes para resolver o problema do déficit financeiro. Sugere
que se mantenha a reforma igual ao que foi determinada pela EC 103 e ainda manter o redutor de tempo para
as atividades insalubres e aumentar as contribuicdes, questiona se para essa proposta de progressividade
das aliquotas foi apresentado o calculo atuarial. O senhor Thiago Coelho reforca que o projeto de lei ndo
seguiu o calculo atuarial que foi maior e que esta decisao de seguir ou ndo o calculo atuarial € do ENTE. Com
a palavra a conselheira Danubia Rocha ratificou as preocupagdes dos conselheiros que a antecederam,
destacando que em relagéo a contribui¢do seu posicionamento é no sentido de que a cobranga seja realizada
sempre considerando as remuneragdes de contribui¢ces de cada servidor, observando que o percentual seja
em ordem crescente dos menores para 0os maiores salarios, contudo, entende que o percentual de 22% é
muito amargo, devendo em sua opinido ser reduzido, bem como entende que deve haver uma aliquota maior
para o ente. A conselheira acrescentou ainda, mais uma vez sua preocupacgao com a morosidade do atuario
desta autarquia ressaltando que caso a situagdo né@o seja resolvida cabe ao diretor-presidente demiti-lo e
contratar alguém que efetivamente atenda as expectativas, necessidades e demandas deste Regime Prdprio
de Previdéncia. Em seguida com a palavra a conselheira Andrea Cidalia reforca que tinhamos acordado
anteriormente que a minuta do projeto de lei da reforma previdenciaria seria encaminhada para este Conselho
antes de ir para 0 ENTE e para a Camara dos vereadores, fato que nédo ocorreu. Solicita que ao Senhor
Thiago que esclarega sua duvida referente a regra de transi¢do para os admitidos em 2003 se foi realmente
extinta. Thiago confirma que sim, fato ocorrida com a nova reforma. Com a palavra o servidor Paulo Sérgio
presidente do SISMA presente a sessao solicita esclarecimentos sobre como o recurso da taxa administrativa
chega no IPM, se isso ocorre més a més. Thiago esclarece que atualmente ocorre por meio de guia do
patronal juntamente as contribuicbes deste, mensalmente e que com a nova proposta da reforma, esta guia
sera separada, especifica para esse fim. Com a palavra a professora Nivia Marques presidenta do SUPREMA
agradece o espaco aberto para sua participacdo, relata que estamos falando em pessoas e nas discussdes
nado veem as condigdes de trabalho dos servidores que envelhecem adoecidos e com precariedade salarial.
Relata que as modificagdes contidas no projeto de Lei Complementar n® 108 de 26 de dezembro de 2024,
foram cruéis para todos os servidores e pior ainda para os professores e questiona se no Estado a idade
minima para professores se aposentarem € de 60 anos para homens e 55 anos para as mulheres e se
podemos propor dessa forma aqui para Maracanau. Questiona ainda o motivo pelo qual a minuta do projeto
de lei dessa reforma nao ter sido discutida com este Conselho, antes de ter sido encaminhado para Camara
dos vereadores, levando em consideragao o dialogo existente entre 0 CMP, IPM e o ENTE, relata ainda que
sente receio se realmente as sugestdes discutidas nesse espaco, serdo levadas em consideragdo. Com a
palavra o Presidente do Conselho, Eudasio Menezes ressalta que a faixa salarial menor, foi a mais
prejudicada com a reforma, pois teve aproximadamente um aumento de 3,5%, passando do atual 7,5% para
11%, e mais, ndo terdo nenhum beneficio imediato como deducéo de Imposto de renda, a exemplo de outras
faixas salariais maiores, e mais, a grande maioria se aposentardo com apenas um salario-minimo. Com a
palavra Thiago Coelho reforca que na verdade esse percentual deveria ser de 14% e nao 11%, conforme
determina a legislacdo. O presidente do conselho retoma a palavra para afirmar que segundo o prdprio
Thiago, a legislacdo permite a aliquota progressiva desde que a na média final esta seja igual ou superior a
14%. Continuando com sua fala, Thiago relata que o que menos esta sendo visto nestes debates é a situagao
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da autarquia previdenciaria. Os conselheiros estdo considerando apenas as categorias profissionais e ndo o
déficit financeiro que esta beirando os 3 milhdes de reais por més. Relata ainda que o ideal seria manter a
aliquota progressiva e o patronal arcar com a diferenga. Foi proposto pelo colegiado a formagéo de um grupo
de estudos para entender melhor a proposta da reforma e apresentar uma contraproposta antes da sessédo da
camara para votacdo do atual projeto de lei. O presidente do Conselho Eudasio Menezes informa que esteve
na Camara conversando com o presidente da Casa e com o possivel presidente da CCJ e estes informaram
que o Poder Legislativo retorna do recesso no dia 16 de janeiro quando serdo formalizadas as Comissdes
Tematicas e somente a partir desta data os projetos poderao retomar seu tramite normal e no caso especifico
dos projetos que tratam da previdéncia municipal o prazo regimental de tramitagdo para a Emenda a Lei
Organica é de 10 dias enquanto o projeto de lei n° 108, por tratar-se de um Projeto de Lei Complementar de
Consolidacdo de varias normas o prazo regimental é de 30 dias. A formagdo do grupo de estudos foi
aprovada por unanimidade, e tera 20 dias iniciando a partir do dia seguinte a esta sesséo, ou seja, 0 prazo
sera de 15 de janeiro a 12 de fevereiro, com as reunides diarias acontecendo na sala do Conselho Municipal
de Previdéncia, com a presenca facultada dos conselheiros e do diretor-presidente senhor Thiago Coelho.
Encerradas as falas dos conselheiros e demais participantes, ndo havendo mais inscritos e nem matéria a
deliberar, o presidente do Conselho Eudasio Menezes agradeceu a presenca de todos e encerrou a presente
sessdo, ficando a préxima designada para o dia 12 de fevereiro de 2025 em carater ordinario ou
extraordinariamente a qualquer momento, respeitados em todo caso 0s termos e prazos legais e regimentais
para sua convocagao. Nos, Ciciliane Castro e Danubia Rocha secretariamos a presente sesséo e lavramos
a presente ata, que depois de lida e aprovada segue assinada por nds e

e demais conselheiros presentes, seguindo ainda anexa a lista de presenca com as assinaturas dos
conselheiros e conselheiras e servidores presentes. Maracanau, 08 (oito) de janeiro de 2025 (dois mil e vinte
e cinco).

Francisco Eudasio Cosme de Menezes
Presidente

André Martins Aragao
Titular

Andréa Cidalia Maria Oliveira Lima
Titular

Ciciliane de Castro Bezerra
Titular

Ana Paula da Silva Cavalcante
Titular

Elza Pena Sales
Titular/Secretaria

Francisco Jeferson Alves da Silva Ribeiro
Titular

Yleen Acioly Mesquita
Titular

Carlos Augusto
Suplente

Danubia Nogueira da Rocha Chaves
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Suplente

Thiago Coelho Bezerra
Diretor-Presidente do IPM

Avenida I, n° 268, Jereissati |, Maracanau, Ceara



